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I EDITORIAL

Chers membres, partenaires et amis du
club,

C'est avec une immense fierté que nous
vous présentons notre rapport RSE de
cette année. Notre engagement va bien
au-dela du terrain de rugby. En tant que
club, nous avons la responsabilité de
créer un impact positif pour nos joueurs,
notre communauté et notre
environnement. Nous adoptons une
approche a 360° intégrant pleinement
les dimensions éducatives, territoriales,
environnementales et citoyennes dans
notre vision et nos actions.

Nous croyons que le sport est un puissant
vecteur d'éducation et de développement
personnel. A travers le programme
"Rugby +", nous offrons une pratique
intensive & nos jeunes, des la 6eme,
complété par des interventions dans les
écoles primaires de la région et la mise
en place d'une école d'arbitrage. Notre
centre d'entrainement, labellisé par la
FFR, est un exemple de notre
dévouement a l'excellence, permettant &
chaque jeune de s'épanouir tant sur le
plan sportif que scolaire.

Notre club est un acteur clé du

dynamisme local et de
I'inclusion sociale.

Nous avons mis en place des
programmes comme les stages "Au coeur
des cités" et des stages multi-activités
initiés par la politique de la ville et
aupres des associations locales comme
CAP SOLIDAIRE pour favoriser
l'insertion des jeunes des quartiers
prioritaires. Des initiatives comme le job
dating et les interventions avec
I'association "Colosses aux pieds d’argile”
renforcent nos liens sociaux que peut
avoir le club avec différents publics. Le
CSA Village Associatif, permettant une
mise en lumiere des associations locales
les jours de match est également une
preuve de notre engagement territorial.

Anthony CHICHE
Directeur général
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I PRESENTATION DU CLUB

Le Club Sportif Annonéen, fondé en 1903, ENSEMBLE, plljs FoRr !

est une institution historique du rugby Retrouvez toutes nos
francais. Depuis plus d'un siecle, il incarne
les valeurs de solidarité, de respect et de
dépassement de soi.

actions RSE sur notre
site internet en
scannant le QR code ci-

contre:
Le club a su se développer et se
moderniser tout en préservant son riche
héritage, devenant un acteur majeur du
tissu sportif et social de la région.
Objectif montée en
Nationale 2

Le stade Antonio Pinto, véritable coeur
battant du club, accueille chague année
des milliers de supporters et de jeunes
joueurs, témoignant de l'importance du Montée en Fédérale 1
C.S. Annonay dans la promotion du rugby
et des valeurs sportives.

Engagé dans une démarche de
responsabilité sociétale, le club s'efforce
de jouer un rdle exemplaire dans le . y
développement durable et linclusion  Montee en Federale 2
sociale, inspirant ainsi ses partenaires et
son public o co-construire un avenir
meilleur.

Cette dynamigue RSE, profondément
ancrée dans I'ADN du club, repose sur des

actions concretes et impactantes, visant a Vice-champion
promouvoir la santé, I'éducation, et 2eme division

I'éco-responsabilité.

Rejoindre le C.S. Annonay, c'est s'engager
aux cotés d'un club qui allie tradition et
innovation pour relever les défis sociétaux
et environnementaux actuels.

Champion de France
Honneur

Création du CSA
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I NOS LABELS &
CONVENTIONS

Ce label “Club Engagé” a pour vocation de
mobiliser « les clubs ceuvrant pour un rugby
novateur, inclusif, convivial et créateur de liens

» Il o pour objectif de faire connaitre et CLUB P
valoriser l'engagement des clubs et leurs
actions sur les territoires. Ce Label pouvait &

étre obtenu sur 1, 2, 3, 4, ou 5 «piliers » le CSA
a été labellisé sur les 5 piliers. Sur 1922 clubs,
seuls 220 clubs ont obtenu le label.

NIV ACN

Inclusion Citoyenneté Santé Education Ecologie

Le CSA a recu le label "Club engage”
de la FFR

L'attribution du Ilabel est le symbole de Ila
reconnaissance par la Fédération Francaise de
Rugby de I'Ecole de Rugby dans sa démarche de
qualité engagée dans les domaines suivants :

L'accueil, l'accompagnement et la formation des
joueurs ainsi que le développement de 'activité.

L attribution de cette distinction est un moyen pour la

ECOLE
FFR et les institutions d’'identifier les clubs labellisés,

DE RUGBY en augmenter |'attractivité auprés des joueurs, des
parents et des éducateurs.

Le label permet aussi a I'école de rugby / au club, de
valoriser son engagement aupres des institutions
publiques, et des partenaires privés.

Le centre d'entrainement a obtenu sa labellisation en
mai 2023.

Labélisation de I’école de rughy

Le CSA a éete sélectionné au titre du
« CLUB RUGBY PASSION 2022 » qui
récompense les bénévoles qui ont
assuré le meilleur réceptif.

O5Snm



I NOS LABELS &
CONVENTIONS

Le label "Club Sportif Engagé" est une
distinction prestigieuse qui reconnait les clubs
exemplaires dans leur engagement envers le
développement durable, l'inclusion sociale, et
I'éducation par le sport. |l récompense les

rll’{{
initiatives visant a promouvoir des valeurs telles

que le respect, la solidarité, et la citoyenneté. LES CLU Bs

Pour notre club, obtenir ce label signifie que

nous  sommes reconnus pour notre s Po RTI Fs

investissement continu dans des actions L

responsables et innovantes, contribuant a faire

de notre organisation un acteur essentiel et ENGAGES

engagé au sein de notre communauté. -
France Travail

Le CSA a recu le label "Les clubs sportifs engagés"”
de la federation sportive et culturelle de France

| RACING CLUB RAMBEATOIS |

\ /
3 /4
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Une convention o été établie entre
Saint Rambert, Rhodia et le SOA avec
pour objectif de promouvoir le rugby
sur le territoire. Cette collaboration vise
a améliorer la formation interne des
éducateurs, permettre la double licence
des joueurs et ouvrir les entrainements
de l'équipe de Fédérale 1 aux
éducateurs pour qu'ils puissent
observer et apprendre des méthodes
de travail en place.

Convention avec le RCR,
Rhodia et le SOA

O6 =



I ENGAGEMENT EDUCATIF

O LE RUGBY SCOLAIRE

Cette année, nos interventions dans les
écoles ont pris une ampleur particuliere,

couvrant 29 établissements de cycle 2 et 3
1850 (du CP au CM2) ainsi que 5 classes
supplémentaires de cycle 1. En tout, ce sont

1850 enfants qui ont bénéficié de nos
ENFANTS nos

programmes éducatifs et sportifs.
initiatives visent a développer les
compétences académiques et sociales des
éleves tout en leur offrant des opportunités
de découverte et de dépassement de soi.

Le tournoi interscolaire de la région a rassemblé 660 enfants, dont 450 issus
du secteur public et 210 du secteur privé. Nos éducateurs, qui sont intervenus
tout au long de l'année, ont contribué & préparer les jeunes pour cet
événement. Cet effort collectif a permis de renforcer les compétences sportives
et l'esprit d'équipe, tout en favorisant des échanges enrichissants entre les
participants de différents établissements.

(e d Eﬂtp&;}

Actuellement, 30 jeunes bénéficient de ce programme, qui inclut un suivi
physique et sportif, un accompagnement vers le milieu professionnel, ainsi
qu'un suivi scolaire. Le programme comprend également des interventions
diététiques et d'arbitrage pour une formation complete. Nous avons mis en
place sept cycles de musculation individualisée répartis sur toute la saison,
avec des phases de musculation et de récupération adaptées aux besoins
spécifiques de chaque joueur et en adéquation avec les entrainements. En mai
2023, le centre d'entrainement a recu la labellisation de la FFR, renforcant
ainsi son prestige et son engagement envers le développement des jeunes
talents. De plus, grdce a notre partenariat avec EKIBIO, nous offrons des
golters bio et variés chaque mercredi, régalant les papilles de nos sportifs.

(® LE CENTRE D’ENTRAINEMENT LABELISE

Nous avons inauguré en septembre 2021 un centre
d'entrainement dédié aux catégories U-16, U-18 et
Espoirs. Ce centre vise a atteindre les objectifs sportifs du
club et & développer la culture de I'entrainement chez les
jeunes.




I ENGAGEMENT EDUCATIF

O L'’ECOLE D’'ARBITRAGE

Pour cette saison nous avons eu la chance d'avoir 11 jeunes Ul14
assidus et appliqués a I'école d'arbitrage. Nous avons parcouru
lo partie théorique de la régle ensemble sur une dizaine de
samedis et la plupart d'entre eux ont également officié les
weekends sur les tournois Ul14.

Malgré la non-qualification pour le deuxiéme tour du concours
découverte de l'arbitrage, nous nous réjouissons d'avoir eu,
pour la premiere fois en 13 ans, un effectif aussi important en
nombre de jeunes. Nous espérons, avec Emmanuel Chenavier
ainsi que Andres, Dimitri, Axel et Jeffrey, les autres arbitres du
bassin, que cette dynamique perdurera et contribuera a faire
évoluer l'image de l'arbitre en tant qu'acteur du jeu afin de
susciter de nouvelles quelques vocations.

© RUGBY +

Le club a mis en place le programme "Rugby +" en partenariat avec deux colleges privés
de la région, offrant ainsi un cadre adapté pour les collégiens des catégories U12 et U14.
Ce programme inclut 30 joueurs et joueuses. Les séances d'entrainement sont organisées
deux fois par semaine : les 4émes et 3emes s'entrainent le lundi et le jeudi, tandis que les
6emes et S5emes ont leurs séances le mardi et le vendredi. Le club assure également le
transport des joueurs pour faciliter leur participation. En outre, une salle d'étude est mise
a disposition pour que les jeunes puissent faire leurs devoirs, garantissant ainsi un bon
équilibre entre leurs engagements sportifs et scolaires.

© LE TOURNOI DES COLOSSES

Cette année, notre tournoi a accueilli 10 clubs invités hors CSA, rassemblant environ
600 enfants répartis en 12 équipes par catégorie (U6, U8, U1O, U12) au stade Antonio
Pinto. Nous sommes également fiers d'annoncer que l'association Colosse aux pieds
d’argile interviendra la saison prochaine aux clubs de Rhodia et de Saint Rambert.

Fondée par Sébastien Boueilh, ancien rugbyman, cette association lutte
contre les abus sexuels en partageant une histoire personnelle poignante
qui a inspiré son engagement. Notre tournoi a récompensé chaque
enfant et a été encadré par 40 arbitres issus de nos équipes seniors, du
centre d'entrainement U119 et Ul6. Une centaine de bénévoles,
comprenant des parents, des éducateurs, et des organisateurs, ont
participé & la gestion de la buvette, des repas, et a l'organisation des =
terrains, assurant le bon déroulement de cette journée dédiée au sport et Y
a I'éducation. gg,!;,g§§£ :‘;’




Il ENGAGEMENT TERRITORIAL

& ACTION D’INSERTION

CONVENTION
B SPORT SANTE AVEC
L'I'TEP ARDECHE

Pour la saison 2024-2025, nous avons
signé une convention Sport Santé avec
I''TEP Ardéeche. Cette initiative vise a
promouvoir une approche plus sociale du
sport, en mettant 'accent sur l'inclusion et
le bien-étre des participants. Le
programme est concu pour offrir des
activités sportives adaptées aux besoins
spécifiques des jeunes de I'I'TEP, favorisant
leur développement physique et
psychologique dans un environnement
bienveillant.

INTERVENTION
O3 m DANS LES CENTRES
DE LOISIRS

Nous sommes également intervenus dans
plusieurs centres de loisirs, notamment a
Roiffieux, Saint Romain d'Ay, et
Davezieux. Ces interventions permettent

d'introduire des activités sportives et
éducatives aux enfants pendant leurs
temps libres, contribuant a leur

développement personnel et social.

©2 m ACTION AU PIED
DES IMMEUBLES

Nous avons mené une action au pied des
immeubles, attirant environ 10 enfants par
intervention, avec une dizaine
d'interventions tout au long de la saison.
Ces sessions visent a offrir aux jeunes des
quartiers un acces facile et gratuit & des
activités sportives, contribuant ainsi a leur
épanouissement et a la cohésion sociale
au sein des communautés locales.

INTERVENTION
O4 m DANS LES
CENTRES SOCIAUX

Dans les centres sociaux, nous avons
organisé des sessions le jeudi soir a La
Croze et au Zodiaque, suivant un cycle de
6 séances. Ces interventions sont concues
pour offrir des activités structurées aux
jeunes, favorisant l'engagement
communautaire et le développement de
compétences sociales.

CAP SOLIDAIRE

Le programme "CAP SOLIDAIRE" a soutenu
20 familles, soit 48 personnes, a travers deux
opérations phares : "Bouge ta famille" et

"Prépare ta rentrée" en aolt. Ces initiatives
ont été congues pour encourager l'activité
physique en famille et préparer les enfants
pour la rentrée scolaire, en fournissant des
ressources et des soutiens essentiels.




Il ENGAGEMENT TERRITORIAL
& ACTION D’INSERTION

© JOB DATING

En avril dernier, nous avons organisé la 3éme édition du Job Dating, un événement

unique en son genre. En partenariat avec le département de I'Ardeche, Pédle

Emploi et la Mission Locale, nous avons souhaité donner une chance au grand E'lr' E
public, notamment aux demandeurs RSA, de venir échanger de maniere
décontractée avec notre réseau d'entreprises. Une cinquantaine de demandeurs
d'emploi et une vingtaine d'entreprises se sont réunis, tous vétus de tenues
sportives des le matin. La matinée a débuté par des jeux de ballon, favorisant ainsi
des interactions informelles et détendues. A midi, le levé de I'anonymat a marqué le
passage aux échanges formels du job dating. Cette journée a permis de créer des
liens authentiques et de faciliter les rencontres professionnelles dans une ambiance
conviviale et dynamique.

® OPEN DE GOLF

Début juin, I'Open de golf de notre réseau TOP XV Entreprises a rassemblé
partenaires et étudiants dans une ambiance conviviale et enrichissante. Cet
événement a permis de mettre en avant notre volonté d'intégration professionnelle
en associant chaque éléve du lycée Marc Seguin a un partenaire expérimenté du
monde du golf. Cette initiative unique visait non seulement & offrir aux étudiants
une perspective différente sur les chefs d'entreprises, mais aussi a les aider
activement dans leurs recherches d'alternance et d'apprentissage, créant ainsi des
opportunités précieuses pour leur avenir professionnel.

JOB DATING

OPEN GOLF

(© STAGES VACANCES

Pendant les vacances, nous avons organisé cing stages de rugby, rassemblant en moyenne 70 enfants par
session, ou ils ont pu s'initier au rugby et participer & diverses activités. De plus, en juillet, un camp de
vacances avec hébergement a Salavas a offert aux jeunes une expérience inoubliable, alliant sport,
camaraderie et aventure dans un cadre naturel exceptionnel.

Ville ‘Q La collaborqtion avec la vi!le d'Anrjonay cilo,ns le cadre de notre programme de
dlAnnonay stages multi-activités socio-sportifs a été des plus fructueuses. A chaque
sollicitation de la municipalité, nous mettons & disposition nos éducateurs

‘ spécialisés pour intervenir sur place.

Cette année, nous avons organisé deux stages complets et une matinée d'activités, offrant ainsi aux jeunes
participants une expérience enrichissante et diversifiée.

Ces interventions visent & promouvoir I'épanouissement personnel et le développement social 10 [ |

a travers le sport et d'autres activités ludiques.



Il ENGAGEMENT
ENVIRONNEMENTAL

® NOS MINIBUS

Le covoiturage est ancré dans la philosophie du club ! De I'école de
rugby jusqu'aux espoirs, tout le monde se déplace en bus. Deux
minibus sont mis & disposition pour faire les navettes entre les
différents colleges du bassin annonéen et le centre d'entrainement.
Leur utilisation est quotidienne : un minibus pour les trajets
scolaires et l'autre pour les entrainements de rugby, du lundi au
vendredi. Le mercredi, les deux minibus sont utilisés pour des
interventions dans les OPV, et le week-end, ils servent aux
déplacements des jeunes pour les tournois, que ce soit pour les
U14, U16, U19 ou les espoirs.

O LES GOBELETS REUTILISABLES

IO TN Chaque année, plus de 3 OOO gobelets
lavables et réutilisables a l'effigie du club sont
utilisés !

Cette initiative écologique témoigne de notre
engagement en faveur du développement
durable, tout en permettant a nos supporters
de montrer leur soutien de maniére
responsable.

C IRy

O NOTRE APPLICATION MOBILE

Lors de la saison 2023/2024 nous avons lancé une
application dédiée & notre réseau TOP XV Entreprises.

Cette application comprend un fil d'actualité ou chaque
partenaire peut publier ses nouveautés, un annuaire des
entreprises membres du réseau, et un calendrier interactif
permettant aux utilisateurs de s'inscrire aux différents
événements.

De plus, des OR codes sont générés pour chaque
inscription et scannés a l'entrée du stade. Les objectifs de
cette initiative sont d'optimiser nos canaux d'information et GE VS G
de centraliser le calendrier des événements, tant sportifs
que professionnels, afin de faciliter l'organisation et la
participation de chacun. Le digital remplace le papier ce |
qui limite notre impact écologique. J

ios

Download the Download the
App Now App Now

5 @2

Vendredi 26, Avrit 2024

Visite d'entreprise - Ekibip
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Il ENGAGEMENT CITOYENS

O1 = CSA VILLAGE

Le CSA Village Associatif, qui offre une visibilité
précieuse aux associations locales les jours de
match, démontre notre engagement citoyen. Cette
année, nous avons enrichi le CSA VILLAGE,
permettant aux associations locales de se faire
connaitre. A chaque match, les associations étaient
contactées par thématiques RSE spécifiques afin de
renforcer cette dynamique. Nous avons accueilli
deux stands d'associations caritatives de la région et
installé un chalet tenu par les parents de I'école de
rugby, visant & financer un voyage de fin de saison
pour les enfants. De plus, nous avons mis en place
une boite a CV pour faciliter les connexions entre le
grand public et nos partenaires, ainsi qu'un mur a
coloriage pour divertir les enfants.

Nous avons eu le plaisir d'accueillir cette saison :
Coeur de douceur, Api Poly’Handi, tous sensibles a
'autisme, secours populaire, resto du coeur,
établissement francais du sang, wara 15, le savant
fou.

O2 m FORMATION PSCI1

Nous proposons une formation PSC1 (Prévention et
Secours Civiques de niveau 1) & nos équipes de
bénévoles, dirigeants et joueurs. Cette initiative
permet a chacun d'acquérir les compétences
nécessaires pour réagir efficacement en cas
d'urgence. Offrir cette opportunité de formation est
essentiel : cela garantit que nos membres ont les
bons réflexes pour intervenir en situation de crise.
De plus, se former aux gestes de premiers secours
est un véritable acte citoyen, renforcant la sécurité
et la solidarité au sein de notre communauté.

LE CSA SOLIDAIRE SUR TOUS LES TERRAINS !

O3 m SERVICE CIVIOUE

Cette année, le club a accueilli deux contrats de
services civigues. L'un est un préparateur
physique, dédié au bien-étre corporel et a
'accompagnement nécessaire pour entretenir
les corps durant toute la saison. L'autre se
concentre sur le rugby social, en mettant en
place des actions favorisant linclusion et
'engagement communautaire. Ces rdéles sont
essentiels pour promouvoir la santé physique et
les valeurs sociales au sein de notre club.

O4 m LA JOSEPHINE

Le 11 février, lors du match contre Issoire, le club
et l'association La Joséphine ont organisé leur
traditionnel repas "choucroute", un événement
caritatif qui, depuis de nombreuses années,
soutient les enfants malades en milieu
hospitalier. Cette année, nous sommes fiers
d’annoncer qu'un cheque de 1 500€ a été remis
a I'association, témoignant de notre engagement
continu et de la générosité de notre public.

O5 m OCTOBRE ROSE

Lors de l'opération Octobre Rose de cette

année, nous avons lancé une édition limitée de
maillots roses. La vente aux encheres de ces
maillots a permis de récolter 3 860 €, que nous
avons reversé & l'association Coeur de Douceur.
Cette association offre des soins de bien-étre et
un accompagnement aux personnes atteintes de
cancer pendant et aprés leurs traitements.

e i 3 860.00 €
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UN CLUB ENGAGE

“CLUB CEUVRANT POUR UN RUGBY NOVATEUR
INCLUSIF CONVIVIAL ET CREATEUR DE LIENS”

o)

TERRITOIRE

Job dating : Action d’insertion
professionnelle en partenariat avec Pdle
Emploi & la Mission Locale

CITOYEN

Au coeur des cités : interventions dans les
quartiers prioritaires avec initiation rugby -
Association “CAP SOLIDAIRE”

)/

Soutien financier aux enfants hospitalisés -
Association “La Joséphine”

Octobre rose : participation & cette cause
via une tombola solidaire & la création de

maillots en édition limitée
Association - “Coeur de douceur”
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CONTACT

Siege social
46 Rue Pierre de Coubertin
O7100 Annonay

www.csarugby.fr

©®©®




